KIERUNEK:
w statystykach
Akademickiego Biura Karier
- wybrane aspekty.

Zestawienie zawiera gtdwnie
aktywnosci Biura, w ktorych
odnotowano udziat studentow i
studentek oraz absolwentéw
kierunku
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e Informacje o inicjatywach Biura pojawiajg si¢ na stronach www oraz w mediach
spotecznoSciowych: Uczelni, Akademickiego Biura Karier, Wydziatéw.

e Wykonywane sq kilkakrotnie w ciggu roku akademickiego mailingi do wszystkich
studentéw/ek ze skrzynki Akademickiego Biura Karier dotyczqce oferty Biura:
programu mentoringowego, programéw rozwojowych, targdw pracy, portalu
internetowego (oferty pracy, praktyk i stazy; tre§ci merytoryczne - tzw. Baza
Wiedzy, dotyczgce Sciezki rozwoju zawodowego, np.: Alfabet Kariery, Alfabet
Kompetencji, Sciezki Karier, Biblioteczka Multimedialna, Raporty i analizy z rynku
pracy), biezgcych inicjatyw ABK.

Informowanie
o ofercie ABK

*\



Poradnictwo zawodowe
w
Akademickim Biurze Karier (ABK)
— (udziat studentek/éw GEOLOGII)
__Poradnictwo zawodowe - wsparcie
doradcow kariery ABK obejmuje m.in:
B e planowanie Sciezki kariery,
o testy preferenciji/predyspozycji
zawodowych,
konsultacje CV, listu motywacyjnego,
przygotowanie do rozmowy,
kwalifikacyjnej/procesu rekrutacii.
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Warsztaty, szkoleniaq,

webinary,wyktady oferowane przez ABK
(udziat studentek/6w GEOLOGII)

Jak napisaé wniosek o
dofinansowanie dziatalnosci
studenckiej? 09.03.2022.

Patrycja Cicha i Elzbieta —_—
Oleniacz — Czajka

Cykl 3 webinaréw
psychologicznych pt.
"Zrozum i pokochaj swoje
emocje - czyli, jak na co dzien
dba¢ o swoje zdrowie
psychiczne?" Anna Cieslik,
25.05, 08.06, 22.06. 2022

Webinar: Rozpocznij
swoja przygode w
branzy IT i zostan

programista JavaScript,

Szkota Programowania

Codeaccess,
27.11.2023
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Spotkania z pracodawcami w ramach
Targow Pracy i Praktyk Kampus Kariery edycja wiosenna
(udziat studentéw/tek) GEOLOGI!I)

%3‘ Uniwersytet
B> ) Wroctawski

XV TPiP KAMPUS KARIERY 2023 - prelekcja: AXA XL | Po
drugiej stronie lustra - proces rekrutacji oczami >
specjalistow

zarejestrowanych

studentdw i studentek

XIV TPiP KAMPUS KARIERY 2022 (edycja jesienna) ——Jp»

na platformie targowej
www.targi.uwr.edu.pl

zarejestrowana
Xl TPiP KAMPUS KARIERY 2022 (edYqu Wiosean) _> studentka na platformie
targowe;j

www.targi.uwr.edu.pl

X1l TPiP KAMPUS KARIERY 2022 (edycja wiosenna) )
g Powiatowego Urzedu Pracy - staze, szkolenia.
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http://www.targi.uwr.edu.pl/
http://www.targi.uwr.edu.pl/

Progrqm mentorlngowy ABK

Program mentoringowy opiera sie na nieformalnej relacji jakqg Mentor/Mentorka (doswiadczony specjalista o
wysokich kompetencjach zawodowych, ktéry chce podzielié sie swojq wiedzqi dodwiadczeniem) nawigzuje z
Mentee (studentka/student Uniwersytetu Wroctawskiego).
W ramach projektu para Mentor/Mentorka i Mentee spotyka sie minimum 5 razy.

Celem tych spotkan jest uzyskanie niezbednych informaciji na temat wybranej przez studenta/ke $ciezki
kariery, zweryfikowanie wyobrazef na temat pracy zawodowej, poznanie znaczenia ,dojrzato$§€ zawodowa”. W
trakcie spotkai Mentor/Mentorka nie narzuca swojego zdania i nie daje gotowych odpowiedzi. Jest inspiracjq
pomaga odkrywaé potencjat oraz wskazuje mozliwosci rozwoiju.

Co zyskujq studenci/tki uczestniczqcy w programie?:

« poznanie ,od §rodka” swiata pracy (branza, stanowisko, srodowisko pracy),

e nawigzanie cennych kontaktow zawodowych,

e rozwo0j osobisty — wzrost umiejetnosci interpersonalnych,

» weryfikacje wiasnych wyobrazef — na temat pracy, branzy, stanowiska, kompetencji w odniesieniu do

planowanej §ciezki kariery zawodowej,

» wzmochienie poczucia wiasnej wartosci, przekonania o wiasnych mozliwosciach,

* wymiane poglgdéw, doswiadczen,

 poznanie znaczenia dojrzatoéci zawodowej (samodyscyplina, odpowiedzialno$éé, punktualnoéé),

» weryfikacje celédw zawodowych w oparciu o zdobyte doSwiadczenie,

* nabycie umiejetnosci Swiadomego podejmowania decyzji zawodowych.

kademickim 202 _ _e  Biuro Karier UWr rozpoczeto Xl edycje Programu

49 Mentorow rozpoczeto prace ze 106 Mentees (brak
zgtoszen od studentéw GEOLOGI)
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Corporate Readiness Certificate -
certyfikowane szkolenia realizowane przez
korporacje: EY, ING TEch, Accenture, Kyndryl
we wspoétpracy z Biurami Karier

ACCENTURE EY
1. Chmurowe Fundamenty — wprowadzenie do rozwigzan chmurowych na 1. Testy penetracyjne aplikacji internetowych — PL
podstawie Microsoft Azure = PL 2. Analityka w zarzadzaniu ryzykiem kredytowym = PL
2. Wspotczesne trendy w cybersecurity — PL 3. Projektowanie i budowa rozwigzan Data Science - PL
3. Front-End: Development, kolaboracja i proces biznesowy budowania
aplikacji - PL ING Hubs Poland
4. Koszty ustug w chmurze - analiza poréwnawcza ofert trzech dostawcow 1. Zarzgdzanie Projektami - PL
-PL 2. Zarzgdzanie modelami ryzyka = PL
5. Magia kontenerow: praktyczne wprowadzenie do Kubernetes i AKS na 3. Zarzadzanie infrastrukturg aplikacji bankowej — PL
platformie Azure - PL 4. UX/UI Bootcamp - PL
6. Low Code. No Code = mozliwosci wykorzystania Power Platform do 5. Developing secure applications - PL
automatyzacji codziennych zadar - PL 6. Cybersecurity - defense in modern organisations - PL
7. Wprowadzenie do rozwiazan serverless na przykladzie ustug chmury 7. Event Manager w organizaciji PL
publiczne] AWS - PL 8. Jak zostaé latajgcym jednorozcem (SRE)? - PL
5 KYNDRYL 9. Oracle SQL/PLSAL - Introduction - PL
10. Cykl Zycia aplikacji fintech = PL
1. Wykorzystanie Sieci Prywatnych 5G w rozwigzaniach dla biznesu - PL 11. Agile product — od pomyslu do realizacji — PL
2. Start your adventure with Mainframe - ENG 12. Data Science w praktyce - PL
.~ | 3. Service Management with Agile the KYNDRYL Way Stream - ENG 13. Facylitacja - efektywne prowadzenie warsztatow i prezentacji — PL
4. Administration in Project Management = PMO = ENG 14. Podstawy Wirtualizacji Srodowiska IT = ViMware = PL
5. IT Enterprise Architecture - ENG 15. Microsoft Power Platform (Power Bl, Power Automate, Power Apps) - PL
6. All you would like to know about Design Thinking and you are afraid to 16. Modern Leadership — PL
ask — Design Thinking in a nutshell - ENG 17. Mowoczesna aplikacja w chmurze - PL
7. Design Thinking = Facilitation (Advanced) = ENG 18. Microsoft SQL Server = PL
8. Tile of Cloud Data Management and Artificial Intelligence - ENG 19. FinCrime captured by the Transaction Monitoring Operations — ENG
9. Project Management with Agile Methodology - ENG 20. Advanced IT security in cloud environments - ENG
10. ESG 101: An Introduction to ESG and why it matters for the Business - 21. Professional Communications — ENG
ENG 22_ Rat in the barbeque or the journey of dirty money. Financial crime basics.-

. Client Management in IT Environment — ENG ENG
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The 11th edition of

the CRC program
is coming soon!
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ABK realizuje przedmioty ponadprogramowe

(dedykowane wszystkim studentom)

University Dragons' Den (UDD)
Innowacyjny praktyczny przedmiot, w czasie ktérego studenci projektujg swoje witasne startupy,
definiowa¢ klientéw dla swojego biznesu, pozyskiwa¢ dofinansowanie na swdj pomyst, testowaé projekt
dla potencjalnych inwestoréw

Il edycja przedmiotu zakonczyta sie w maju 2023

27.04.2023, godz. 16:00
OM-LINE

_\\

Przedsiebiorczo§é¢ - historie sukceséw (PHS) -
Cykl 10 spotkan dajgcych dawke praktycznej wiedzy,
oferowanq przez ludzi, ktérzy na co dzienh kierujg

przed3|eb|orstwam| sq wiascicielami duzych firm, &
prezesami koncernéw lub bankéw albo osiggneli sukces

zawodowy w swojej dziedzinie. 1 student GEOLOGII ukoriczyt PHS w I
Il edycja przedmiotu zakohczyta sie w czerwcu 2023 i CJ 2023)

Zaprojektuj swojqg kariere (ZSK)

Cykl 10 spotkan na temat rynku pracy, oczekiwan
pracodawcow, analizy swojego potencjatu, procesu
rekrutacll emocji i budowania profesjonalnego W|zerunku w
sieci. Wyktady prowadzone przez pqutykow biznesui
nauczycieli akademickich. 1l edy cla przedmlotu zqkonczyla

Trening skutecznej
pracy zespotowej




Platny Staz w Dziale

'B“dZ"di--ed"zf"V“hd temat rynku pracy dla studentéw na

www.biurokarier.uwr.edu.pl
Oferty pracy/praktyk/stazy

Fizyka, Geologia, Inzynieria

16 sierpnia 2023

Technicznym geologiczna, Ochrona by Logwin Poland oL
srodowiska, Turystyka Sp. z 0.0.
Jezy
Zobacz wigeej
Specjalista ds. edukacji Biologia, Geografia 29 sierpnia 2022
w Osrodku Muzealno- Geologia, Ochrona by Park Narodowy s n o
. . , ) & = o
Edukacyjnym srodowiska, Zarzadzanie Ujécie Warty 0
srodowiskiem Forma zatrudnienia -
Zapisz Zobacz wigeej

Nauczyciel/ka geografii

MNauczyciel/ka geografii

Assistant Editor Geografia, Geografia - 28 lipca 2021 a )
Applied geoscience by MDPI i'
Geologia, Gospodarka -

przyrodniczym

Geografia, Geografia -
Applied geoscience
Geografia - Tourism and
hospitality, Geologia,
Gospodarka przestrzenna

Geografia, Geografia -
Applied geoscience
Geografia - Tourism and
hospitality, Geologia

srzestrzenna. Inzynieria

21 pazdziernika
2021

by Husarz.Gtéwna
Wojskowa Szkota
Srednia we
Wroctawiu

6 sierpnia 2021
by Szkota
Montessori

(
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Baza wiedzy na temat rynku pracy dla studentéw na
www.biurokarier.uwr.edu.pl

Biblioteczka multimedialna

Cykl webinaréw psychologicznych, prowadzonych przez i
Anne Cieslik pt. “Zrozum i pokochaj swoje emocje — czyli, L\;
jak na co dzieh dbaé o swoje zdrowie psychiczne?

Al

|
Cykl webinaréw Tomasza Wiertelaka poSwiecony naszemu ' I
funkcjonowaniu w sieci. O rozwigzaniach chmurowych, ustudze —
OneDrive, o naszym bezpieczenstwie w sieci. A na koniec w jaki
sposo6b tworzy€ juz na studiach swéj profil na LinkedIN ? Czy -
warto ? Jesli tak, to co i jak tam zamieszczaé. Jak budowaé % |
swojq sie¢ kontaktéw ? \JF

il

I/

Webinar Ulam Labs o nowym zawodzie na rynku pracy, czyli jak zostac
blockchain developerem a w nim: Podstawy technologii blockchain

| 'ardZ|eJ popularne je: gramowania wykorzystywane w

d -__-cﬁalnem?




"Baza W|edzy na temat rynku pracy dla studentéw na
www.biurokarier.uwr.edu.pl

Alfabet kompetencii
(definicje kompetencji wraz ze wskaznikami)

BIURO KARIER
STUDENT ABSOLWENT PRACODAWCA  JAKOSC KSZTALCENIA ONAS ™=

Alfabet kompetencji

Wroctawski | BIUro
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www.biurokarier.uwr.edu.pl

Sciezki karier (multimedialne narzedzie pokazujace przyktadowe
stanowiska pracy po kierunku GEOLOGIA)

® Geologia

Geologia

Kierunek

Pracownik/ca w Ry idsciiesitardebadawezych, urzedach administracji rzadowe] | samorzadowej

ddlszialtavania Srodowiska Geologia to z jednej strony teorie powstawania gor,

Geolog/Geolozka kontynentow i oceanow oraz odtwarzania historii
Geolog dokumentator (k.fmg( . Gt T
Inspekt w Generalne] Inspekgji Drog Krajowych i Autostrad naszej planety, a z drugiej - to wszystko, co wigze sig z
o _ ) zaopatrzeniem w wode | energig, ochrong srodowiska i
Pracownik w przedsiebiorstwach geologicznych, gdrniczych (k/m) ) : _
planowaniem przestrzennym. Wspdtczesna geclogia to

Geol k/m
ecjalista do spraw og (k/m)

takze komputery, zaawansowane techniki poszukiwan i
Osoba zajmujaca sie oceng wod podziemnych (k/im) nowoczesne laboratoria.Duzym atutem studiow
Instruktor/ka geologii w.firmie szkoleniowe geologicznych sg ¢wiczenia terenowe w atrakcyjnych

e rejonach kraju i za granicg m.in. Czechy, Austria.
Pracownik w placowkach naukewo-badawczych, urzedach administracji rzadowej i samor{l Zajecia w terenie umozliwig Ci inne podejécie do
zdobywania wiedzy i nawigzywania kontaktow
- towarzyskich. Studenci biorg réwniez udziat w obozach

naukowych i ekspedycjach w rozne rejony swiata
(Spitzbergen, Grenlandia, Indonezja, Chile,

Uniiwensytet Akademickie
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Dziekuje za uwage
Dominika Buczkowska
Kierownik ABK

biurokarier.uwr.edu.pl




