Uchwaila Nr 20/2022
Rady Dyscyplin Naukowych
Nauki o Ziemi i Srodowisku oraz Geografia Spoteczno-Ekonomiczna i Gospodarka Przestrzenna

Zz dnia 18 marca 2022 roku

w sprawie szczeg6towych kryteriéw oceny okresowej nauczycieli akademickich w
obszarze dziatalnosci i osiagnieé naukowych na Wydzia“le Nauk o Ziemi i
Ksztaltowania Srodowiska Uniwersytetu Wroctawskiego

Na podstawie § 29 pkt 6 Uchwaly nr 102/2019 Senatu Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 29
maja 2019 r. w sprawie uchwalenia Statutu Uniwersytetu Wroctawskiego, oraz na podstawie
§ 14.1 pkt 3 Zarzadzenia Rektora nr 30/2022 z dnia 7 lutego 2022 r w sprawie okreslenia trybu,
zasad, kryteriéw i podmiotu dokonujacego oceny okresowej nauczycieli akademickich Rada
Dyscyplin Naukowych Nauki o Ziemi i Srodowisku oraz Geografia Spoteczno-Ekonomiczna i
Gospodarka Przestrzenna stanowi, co nastepuje:

§1

Rada Dyscyplin Naukowych Nauki o Ziemi i Srodowisku oraz Geografia Spoteczno-Ekonomiczna
i Gospodarka Przestrzenna Uniwersytetu Wroclawskiego w glosowaniu jawnym zwykig
wiekszoscig gtoséw pozytywnie zaopiniowata szczegdtowe kryteria oceny okresowej nauczycieli
akademickich w obszarze dziatalnosci i osiggnie¢ naukowych na Wydziale Nauk o Ziemi i
Ksztattowania Srodowiska w dyscyplinach Nauki o Ziemi i Srodowisku oraz Geografia Spoteczno-
Ekonomiczna i Gospodarka Przestrzenna.

§2

Szczegbtowe kryteria oceny okresowej nauczycieli akademickich zatrudnionych na WNZKS w
obszarze dziatalnosci i osiggnie¢ naukowych stanowig zatacznik nr 1 do Uchwaty i sg zgodne z
ogdlnymi kryteriami oceny ujetymi w Zarzadzeniu Rektora nr 30/2022 z dnia 7 lutego 2022
roku.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Dyscyplin Naukowych
Nauki o Ziemi i Srodowisku
oraz Geografia Spotfeczno-Ekonomiczna
i Gospodarka Przestrzenna
L, Ue—

dr hab. Maciej Kryza, prof. UWr



ZAEACZNIK NR 1 DO UCHWALY RD nr 20/2022

Szczegotowe kryteria oceny okresowej nauczycieli akademickich w dyscyplinach nauki o
Ziemi i Srodowisku oraz geografia spoteczno-ekonomiczna i gospodarka przestrzenna -
dziatalno$¢ i osiagniecia naukowe

Ad § 6.1. W ramach oceny dziatalnosci i osiagnieé naukowych uwzglednia sie nastepujace kryteria:
1) jakos¢ opublikowanego dorobku naukowego; oceniane formy aktywnosci obejmuja:
a. autorstwo lub wspéfautorstwo publikacji naukowych w czasopismach z wykazu czasopism
naukowych, wraz z podaniem punktacji czasopisma, percentyla wg bazy Scopus lub Web of
Science,
b. autorstwo lub wspétautorstwo monografii naukowych lub rozdziatébw w monografiach
naukowych z poziomu I lub IT wg MEN;
2) aktywny udziat w konferencjach naukowych, w szczegdélnosci miedzynarodowych - wygtoszenie
referatu, komunikatu, posteru;
3) wspotprace krajowa i miedzynarodowg w zakresie dziatalnosci badawczej; oceniane formy aktywnosci
obejmuja:

a. staze i stypendia naukowe,

b. czfonkostwo w komitetach redakcyjnych czasopism o zasiegu krajowym lub
miedzynarodowym,

c. dodatkowo, Komisja bierze pod uwage wspétprace udokumentowang realizacja projektéw
badawczych, afiliowanych na UWr oraz publikacji powstafych przy wspétpracy z
osrodkami krajowymi lub miedzynarodowymi;

4) kierowanie pracami zespotow badawczych, zespotow realizujacych projekty/granty badawcze,
kierowanie projektami lub zadaniami w miedzynarodowych projektach badawczych; oceniane formy
aktywnosci obejmujg wyfgcznie zewnetrzne projekty naukowe uzyskane w drodze konkursu, afiliowane
na UWr, w ktérych UWr petni role lidera lub partnera (jesli projekt jest realizowany w konsorcjum);

5) aktywnos$¢ w pozyskiwaniu zewnetrznych funduszy na badania; oceniane formy aktywnosci obejmuja
wylacznie projekty naukowe uzyskane w drodze konkursu, afiliowane na UWr, w ktérych UWr petni role
lidera lub partnera (jesli projekt jest realizowany w konsorcjum);

6) udziat w realizacji projektoéw finansowanych ze zrédet zewnetrznych; oceniane formy aktywnosci
obejmuja wyfacznie projekty naukowe uzyskane w drodze konkursu, afiliowane na UWr, w ktorych UWr
petni role lidera lub partnera (jesli projekt jest realizowany w konsorcjum). Konieczne jest zdefiniowanie
roli pracownika w realizowanym projekcie;

7) ksztalcenie i promowanie kadry naukowej (w tym doktorantow);

8) dziatalnos¢ popularyzujaca wyniki badan inna niz okreslona w § 8 ust. 1 pkt 2, oraz inne formy
dziatalnosci naukowej wskazane przez pracownika w arkuszu oceny okresowej. Oceniane formy
aktywnosci obejmuja: wygtaszanie wyktadow popularnonaukowych (wewnetrznych lub zewnetrznych);
aktywnos¢ w mediach tradycyjnych i elektronicznych (wywiady o tematyce naukowej, prowadzenie
blogéw, audycji i kanatéw popularnonaukowych); prowadzenie zaje¢ (wykfaddw, prelekcji, warsztatéw,
wycieczek terenowych) w szkotach, przedszkolach i innych placéwkach os$wiatowych itp. W innych
formach dziatalnosci nalezy zwrdci¢ uwage na efekty komercjalizacji wynikéw badari naukowych oraz
uzyskane patenty.

Ponizsze kryteria oceny okreslajg warunki, ktérych spetnienie jest niezbedne do uzyskania przez
pracownika oceny wyzZszej niz 1 w zakresie dziatalnosci i osiggnie¢ naukowych.

W grupie pracownikéw badawczo-dydaktycznych ocene wyzszg niz 1 otrzymuje pracownik, ktéry w
okresie od ostatniej oceny miat udziat autorski w przynajmniej jednej publikacji naukowej w czasopismie
znajdujacym sie w wykazie czasopism naukowych MEN lub byt autorem lub wspdéfautorem przynajmniej
Jjednej monografii naukowej z poziomu I lub II wg MEN lub byt autorem lub wspéfautorem przynajmniej
Jjednego rozdziatu w monografii naukowej z poziomu IT wg MEN.

W grupie pracownikéw badawczych ocene wyzsza niz 1 otrzymuje pracownik, ktéry w okresie od
ostatniej oceny miat udziat autorski w przynajmniej dwéch publikacjach naukowych w czasopismach
znajdujacych sie w wykazie czasopism naukowych MEIN lub byt autorem lub wspdtautorem przynajmniej
jednej monografii naukowej z poziomu IT wg MEN.

§ 6.2. W zaleznosci od zajmowanego stanowiska, w procesie oceny okresowej nauczyciela
akademickiego stosuje sie sposréd kryteriow wskazanych w ust. 1:

1) dla asystentéw kryteria wskazane w punktach 1-2, 5, 6 i 8;

2) dla adiunktéw kryteria 1-6 i 8 oraz kryterium 7 w zakresie ograniczonym uprawnieniami do petnienia
roli promotora lub promotora pomocniczego;

3) dla profesoréw i profesoréw UWr kryteria 1-8.

§ 6.3. Ocenie dziatalnosci i osiggnie¢ naukowych podlegaja wszyscy nauczyciele akademiccy zatrudnieni
w grupie stanowisk: badawczych i badawczo-dydaktycznych.



